


NO TUJUAN SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM VOLUME TW I TW II TW III TW IV ANGGARAN 

1 Menghasilkan lulusan yang adaptif 
terhadap perkembangan global serta 
memiliki integritas pribadi sebagai sarjana 
muslim. 

Meningkatnya kualitas 
mahasiswa 
dan lulusan  

Peningkatan prestasi akademik 
mahasiswa 

Rata-rata indeks prestasi kumulatif (IPK) 
mahasiswa per periode wisuda 

3.4 3.4 3.4 3,4 3.4  

Jumlah mahasiswa berprestasi 
akademik tingkat nasional, regional dan 
internasional 

6 1 2 3 6 Rp. 5.000.000,- 

Persentase kelulusan tepat waktu (KTW) 45 % 10% 15% 20% 45%  

Peningkatan kompetensi 
berbahasa internasional bagi 
mahasiswa 

Persentase jumlah mahasiswa yang 
memiliki sertifikat bahasa asing (Inggris 
atau Arab) per periode kelulusan 

90 % 30% 30% 30% 90%  

 Student Mobillity 
Jumlah mahasiswa yang mengikuti 
program Student Mobillity 

2   2 2 Rp. 10.000.000,- 

Peningkatan prestasi non 
akademik mahasiswa 

Jumlah mahasiswa yang meraih prestasi di 
bidang seni, olahraga dan kebudayaan 
tingkat wilayah, 
nasional, regional dan internasional. 

3 1 1 1 3  

Meningkatnya kualifikasi 
dan kompetensi dosen dan 
tenaga kependidikan. 

Peningkatan kualifikasi dosen 
Jumlah dosen berkualifikasi pendidikan 
S3 

27    27  

Peningkatan kompetensi dosen 
Jumlah dosen yang memiliki  sertifikat 
kompetensi 

8   8 8 Rp. 80.000.000,- 

Peningkatan kompetensi bagi 
tenaga kependidikan 

Jumlah tendik yang memiliki sertifikat 
Kompetensi 

3 1 1 1 3  

Program pemberian reward  bagi 
dosen berprestasi 

Jumlah dosen berprestasi penerima 
reward setiap tahun tingkat nasional atau 
internasional   

1    1 Rp. 12.000.000,- 

Terwujudnya individu-
individu yang soleh dan 
moderat 

Program Pembinaan Mentoring 
Basic Keislaman 

Persentase keikutsertaan 
mahasiswa dalam pembinaan mentoring 
basic keIslaman 

85%   85% 85% Rp. 29.110.000,- 

 
Pembinaan moderasi 
beragama bagi civitas akademika 

Jumlah kegiatan pembinaan 
moderasi beragama yang melibatkan 
dosen dan mahasiswa 

1   1 2 Rp. 29.110.000,- 

2 Menghasilkan penelitian berbasis publikasi 
nasional dan internasional  

Meningkatnya mutu dan 
jumlah penelitian 

Peningkatan jumlah penelitian 
dosen dan mahasiswa 

Persentase penelitian yang dilakukan 
oleh dosen per rumpun ilmu 

37%    37% Rp. 200.000.000,- 



 Persentase penelitian dosen yang melibatkan 
mahasiswa 

85%    85% Rp. 200.000.000,- 

Pendampingan bagi mahasiswa 
penulisan tugas akhir 

Jumlah kegiatan Workshop 
Pendampingan penulisan tugas akhir  
mahasiswa 

2   1 1 Rp. 18.830.000,- 

Peningkatan kerjasama dan 
kolaborasi penelitian dan 
publikasi dengan peneliti luar 

Jumlah MoU dengan dengan PT di luar 
negeri 

1   1 1  

Meningkatnya riset 
unggulan yang 
mengintegrasikan 
ilmu, teknologi, dan seni 
dengan Islam. 

Peningkatan jumlah riset 
unggulan yang mengintegrasikan 
ilmu, 
teknologi dan seni dengan Islam. 

Jumlah penelitian yang dilakukan oleh 
dosen yang meliputi penelitian dasar 
dengan tema 
integrasi ilmu, teknologi, dan seni 
dengan Islam per rumpun ilmu 

23   23 23 Rp. 200.000.000,- 

Meningkatnya 
produktivitas publikasi  
ilmiah dosen dan 
mahasiswa (nasional 
dan internasional 

Peningkatan publikasi ilmiah  
dosen dan mahasiswa tingkat 
nasional dan internasional. 

Jumlah publikasi penelitian dalam Jurnal 
ilmiah nasional terakreditasi dan 
internasional 

8 5 2 1 8  

Reward atas prestasi dan publikasi 
nasional dan internasional 
bereputasi 

Jumlah dosen yang menjadi pembicara 
utama (Keynote Speaker) dalam forum 
ilmiah nasional  

1   1 1 Rp. 8.000.000,- 

Jumlah dosen yang memperoleh 
Hak Kekayaan Intelektual (HaKI) 

5    5 Rp.  2.250.000,- 

Peningkatan status jurnal di 
lingkungan Fakultas 

Jumlah jurnal yang terakreditasi 
Sinta 

5    5  

3 Memberikan pengabdian kepada 
masyarakat berbasis keilmuan Dakwah 
dan Komuniksi  

Meningkatnya kuantitas 
dan kualitas Pengabdian 
Masyarakat 

Peningkatan jumlah pengabdian 
pada masyarakat oleh dosen dan  
mahasiswa 

Jumlah pengabdian masyarakat yang 
dilakukan oleh dosen per rumpun ilmu 

30    30 Rp. 100.000.000,- 

Penglibatan mahasiswa dalam 
kegiatan pengabdian  masyarakat 

Jumlah pengabdian masyarakat dosen 
yang melibatkan mahasiswa 

20    20  

Terwujudnya 
kerjasama pengabdian 
kepada masyarakat 

Pengembangan kerja sama 
pengabdian kepada masyarakat. 

Adanya MoU bidang pengabdian kepada 
masyarakat di tingkat lokal dan nasional 

1    1  

4 
Menghasilkan tata kelola fakultas yang 
baik (good faculty governance serta adaptif 
dengan sistem dengan teknologi digital. 

Meningkatnya layanan 
administrasi akademik, 
keuangan dan 
kemahasiswaan 

Peningkatan kompetensi tenaga 
kependidikan 

Persentase tendik yang memiliki     sertifikat 
kompetensi 

15%    15%  
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Pengembangan sistem informasi 
berbasis aplikasi 
 

Persentase tersedianya system informasi 
berbasis aplikasi (Akademik, keuangan, 
kepegawaian, adm perkantoran) 

100% 100% 100% 100% 100%  

Peningkatan layanan sistem 
informasi berbasis aplikasi. 

Persentase tersedianya peningkatan 
layanan sistem imformasi berbasis aplikasi 
(Akademik, keuangan, kepegawaian, adm 
perkantoran) 

100% 100% 100% 100% 100%  

Meningkatnya akreditasi 
program studi dan 
Universitas 

Percepatan peningkatan 
akreditasi 

Jumlah program studi yang terakreditasi 
Unggul BAN-PT di setiap jenjang 4   4 4 Rp 300.000.000,- 

Meningkatnya 
infrastruktur dan sarana 
prasarana kampus 

Pengembangan sarana dan 
prasarana dalam mendukung  
Digitalisasi Kampus 

Persentase ketersediaan aplikasi 
system informasi di setiap bidang 
adminisitrasi 

100% 100% 100% 100% 100%  

Peningkatan kuantitas dan 
kualitas ruang dosen 

Rasio luas ruang dengan jumlah 
dosen 

4 m2 1 m2 1 m2 2 m2 4 m2  

Peningkatan alat dan fasilitas 
laboratorium. 

Rasio luas laboratorium dengan jumlah 
mahasiswa 

4 m2 1 m2 1 m2 2 m2 4 m2  

Penyediaan sarana 
prasarana olahraga dan 
kesehatan 

Persentase ketersediaan lapangan 
olahraga menurut bidang olahraga 

40% 40% 40% 40% 40%  

Terwujudnya budaya 
organisasi 

Pengembangan Zona Integritas 
dalam mewujudkan   Wilayah 
Bebas Korupsi(WBK)/ Wilayah 
Birokrasi Bersih Melayani 
(WBBM). 

Persentase pengembangan zona integritas 
dalam mewujudkan Wilayah Bebas 
Korupsi (WBK)/ Wilayah Birokrasi Bersih 
Melayani (WBBM)  

75% 75% 75% 75% 75%  


